
 

 
ENGAGE 

UN.E CHARGE.E DE COMMUNICATION JUNIOR (F/H/X) 
durée indéterminée|à partir du 1juin 2024|temps plein (4/5ième possible)|-26 ans 

 
 

ENGAGEZ-VOUS POUR LE VELO ET L’EMPLOI 
Envie de faire partie d’une équipe motivée qui agit, dans les coulisses ou sur le terrain, pour le 
vélo dans la ville via la mécanique et les services vélo, le réemploi, la formation et 
l’innovation ? 
 
Dans le cadre de la mesure “jobcreatie”, l’asbl CyCLO recherche un.e chargé.e de 
communication junior ayant moins de 26 ans à la date de démarrage du contrat pour travailler 
en étroite collaboration avec notre chargée de communication « senior » actuellement en 
poste. 
 
FONCTION ET RESPONSABILITES 
Votre mission principale est la création de supports de communication pour l’ensemble des 
activités de CyCLO en utilisant nos différents instruments de communication (site web, 
imprimés, réseaux sociaux, vitrines des ateliers…). Vous contribuez à faire connaître nos 
services et à mettre en valeur nos réalisations sur le terrain et dans les coulisses en créant des 
visuels et des textes inspirants. Vous êtes la plume de CyCLO en français et vous faites appel à 
votre créativité pour rédiger dans le ton de CyCLO. 
 
Vous travaillez en concertation avec la chargée de communication « senior ». Elle vous 
accompagnera la première année de votre mission afin que vous puissiez gagner en 
autonomie et mettre en place une collaboration basée sur l’écoute et la complémentarité. 
Vous êtes sous la responsabilité de la Codirectrice Projets & Partenaires. 
 
Vous avez un espace de travail dans un openspace chaleureux et lumineux situé à Quai des 
Charbonnages 34 à Molenbeek. Pour vous dégourdir les jambes à vélo, vous serez amené.e 
régulièrement à rendre visite à vos collègues dans tous les ateliers. 
 
VOS TÂCHES 

• Vous réalisez les actions de communication prévues en respectant les délais fixés et le 
planning de communication. 

• Vous utilisez les outils de communication à votre disposition et faites en sorte que les 
bonnes informations arrivent au bon moment au bon public-cible.  

• Vous relisez et faites les adaptations nécessaires dans les contenus traduits du 
néerlandais vers le français  

• Vous veillez à la bonne utilisation de la charte graphique et à la cohérence du travail 
graphique sous-traité. 

• Vous êtes un.e des premiers/ères interlocuteurs/trices entre CyCLO et le monde 
extérieur et vous participez à la permanence téléphonique et au traitement des 
messages de la boîte email générale de CyCLO. 

• Vous contribuez à l’alimentation de la banque d’images et de vidéos de CyCLO en 
prenant des images sur le terrain. 



 

CE QU’ON RECHERCHE CHEZ VOUS 
 

• Vous êtes né.e après le 1 juin 1998 
• Vous avez un diplôme de bachelier en communication ou journalisme ou une 

expérience pertinente dans une fonction similaire (de min.1 an)  
• Une expérience professionnelle ou bénévole dans une fonction similaire est un atout 
• Aisance dans l’écriture en français et excellente orthographe 
• Connaissance passive du néerlandais et de l’anglais (oral et écrit). Une connaissance 

active de ces 2 langues est un atout 
• Connaissances des médias sociaux (Instagram, Facebook, Linkedin,…) 
• Une connaissance de Drupal, Canva, logiciels graphiques Adobe est un atout 
• Capacité à réaliser de bonnes photos et des petits montages vidéo 
• Capacité à réaliser un travail précis et soigné et à s’organiser de manière structurée 
• Prêt à s’intégrer dans l’équipe existante, envie de s’investir et d’apprendre  
• Un amour inconditionnel pour le vélo et en possession de l’ADN de CyCLO : pratique, 

flexible, créatif et l’esprit ouvert 
 
 
CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS 
 

• Un contrat à durée indéterminée à partir du 1 juin 2024 
• Une rémunération selon la catégorie B1c avec une indemnité vélo (exemple avec 1 an 

d’expérience pertinente à temps plein : 2.762,99 euros brut/mois) 
• Un temps plein ou 4/5ième (avec des prestations occasionnelles en soirée et le week-

end selon notre agenda évènementiel) 
• Un environnement de travail varié, ouvert et créatif. 
• L’accompagnement et l’autonomie nécessaires pour mener à bien votre mission 
• Une culture d’entreprise toujours attentive au bien-être et à l’équilibre entre vie privée et 

engagement professionnel 
 
 
JE POSTULE ! 
Si cette offre vous inspire, envoyez-nous au plus vite votre candidature, mentionnant votre date 
de naissance, à job@cyclo.org à l’attention de Mme Marie Verkaeren. Le poste vacant sera 
fermé dès qu’une candidature sera retenue.    
 
 
COME AND RIDE AS YOU ARE 
CyCLO souhaite que son personnel reflète la société bruxelloise dans toute sa diversité. Pour 
cela, soyez les bienvenu.e.s  comme vous êtes, quel que soit votre origine, couleur de peau, 
sexe, âge etc. Pour la phase de sélection ou pour la fonction ; vous avez une question, une 
demande particulière ? N’hésitez pas à nous en parler.  
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