RECRUTE
1 COACH INSERTION SOCIO PROFESSIONNELLE (H/F/X)

qualité relationnelle | adaptation | pédagogue
CDlI, temps-plein

ENGAGEZ-VOUS POUR L’'EMPLOI ET LE VELO

Envie de faire partie d'une équipe motivée qui ceuvre, dans les coulisses ou sur le terrain, pour
le vélo dans la ville via la mécanique et les services vélo, le recyclage, la formation et
I'innovation 2

L'asbl CyCLO recherche 1 coach ISP prét.e & se lancer dans I'aventure et contribuer de tout
son coeur au projet d'insertion socioprofessionnelle (ISP) DyNAMO car vous aimez relever les
défis passionnants de |'accompagnement et du coaching d’un public adulte en insertion.

MISSION, RESPONSABILITE ET TACHES

Votre mission essentielle : coacher les personnes engagées (assistant.e mécanicien.ne) dans un
trajet d'insertion socio-professionnelle dont le but est le développement et le renforcement de
leurs compétences professionnelles transversales utiles pour une transition durable vers le
marché du travail régulier.
Vous coachez ce méme public sur les aspects sociaux et le développement personnel. Vous
contribuez & |"élaboration de dispositifs de formation et vous garantissez un environnement
propice & |'apprentissage.
Les taches principales :
o Coaching professionnel : développement des compétences de savoirs-étre
(transversales)
« Coaching social : aider, soutenir et suivre les démarches sociales entreprises pour
améliorer la qualité de vie de I'assistant.e
o Coaching développement personnel : amener la personne a dépasser ses limites
personnelles.
o Formation : animer des ateliers sur les compétences transversales
o Recrutement et RAE
« Suivi opérationnel et Collaboration (soutien au collégues)

Pour mener & bien votre mission, vous étes la majeure partie de votre temps sur le terrain avec
les travailleurs.euses (dans I'atelier). C'est comme ¢a que la relation de confiance se crée et se
pérennise. Bien que vos taches et missions demandent une grande autonomie, vous n’étes pas
seul.e. Vous avez avec vous une super équipe pour vous soutenir. Le mot d’ordre : une étroite
et sincére collaboration. Vous étes supervisé.e par la codirectrice RH&ISP.

Vous réalisez essentiellement votre mission dans I'atelier de formation situé au Quai des
Charbonnages 34 & 1080 Molenbeek. Mais pas que | Vous rendez également visite aux
personnes que vous accompagnez qui sont passées en stage dans les points vélo.



CE QU'ON RECHERCHE CHEZ VOUS

o Expérience pertinente dans le coaching, I'accompagnement et la formation d'un
public adulte en insertion

o Compétence en animation et gestion de groupe

o Orienté communication efficace et grand sens de |'écoute

o Solides qualités relationnelles

 Faire preuve de patience sociale et d’empathie

 Fiabilité et organisation

o Parfaite connaissance du francais et une (trés) bonne connaissance de la deuxiéme
langue nationale

o Bonne maitrise des outils informatiques

o Niveau de travail et de réflexion de niveau Bachelor (dipléme dans le domaine
social/pédagogique ou expérience équivalente)

e Vous disposez de I'’ADN de CyCLO : pragmatique, flexible, créatif et esprit ouvert

o Un contrat & temps plein & durée indéterminée avec une date de début au plus t6t
le 01/10/2023

o Rémunération selon CP 329.01 catégorie b1c. Une expérience pertinente peut étre
prise en compte (Exemple & temps plein : brut 2786,67€ € avec 2 ans
d’expérience)

o Un environnement de travail ouvert et créatif

o L'accompagnement et I'autonomie nécessaires pour mener a bien votre mission et
relever les défis passionnants de ce poste

o Un équilibre vie professionnelle et vie privée

JE POSTULE!

Envoyez votre lettre de motivation et votre CV & job@cyclo.org & |'attention de Mme Belalia
Nadia. Ce poste vacant sera fermé dés qu’une candidature sera retenue. Vous pouvez vous
attendre & une premiére réponse dans la 1ére semaine, les entretiens et les tests auront lieu
dans les 2 semaines qui suivent.

COME AND RIDE AS YOU ARE

CyCLO souhaite que son personnel refléte la société bruxelloise dans toute sa diversité. Pour
cela, soyez les bienvenu.e.s comme vous étes, quel que soit votre origine, couleur de peau,
sexe, Gge efc. Pour la phase de sélection ou pour la fonction ; vous avez une question, une
demande particuliére 2 N'hésitez pas a nous en parler.
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